
Neue Chancen für Unternehmen 
und junge Talente

Seit Jahren gilt der Mangel an Stipendien als Struktur-
problem der akademischen Ausbildung in Deutsch-
land. In Sachen Stipendien ist Deutschland immer 
noch ein Entwicklungsland. Nur etwa zwei Prozent 
aller Studierenden kommen in den Genuss einer 
Förderung – deutlich weniger als in anderen Ländern. 

Angesichts des zu erwartenden Fachkräftemangels 
kann daraus eine Wachstumsbremse für die Unter-
nehmen des Landes werden. Seit Jahren fordert die 
Wirtschaft eine bessere Förderung von begabten und 
leistungsbereiten Studierenden. Vor allem für kleine 
und mittlere Unternehmen ist es zudem wichtig, 
früh Zugang zu den besten Köpfen zu fi nden.

Vor diesem Hintergrund hat das Land Nordrhein-
Westfalen ein eigenes Stipendienprogramm gestartet, 
das uns und Ihnen als Unternehmen die Möglich-
keit eröffnet, Talente zu fördern sowie Region und 
Hochschule zu stärken. Ziel des Programms ist es, dem 
Fachkräftemangel vorzubeugen, engeren Kontakt 
zwischen Hochschulen und Unternehmen aufzubau-
en und den Aufbau einer Stipendienkultur voranzu-
treiben.

Die Hochschule Bonn-Rhein-Sieg würde sich sehr 
freuen, Sie als Förderer zu gewinnen und Ihnen damit 
gleichzeitig die Möglichkeit zu geben, die Hochschule 
und die geförderten Nachwuchskräfte für künftige 
Fach- und Führungspositionen besser kennenzulernen.

Kontakt

Als Ansprechpartner für das Programm 
stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung:

 

Prof. Dr. Reiner Clement
Vizepräsident für Innovation und 
neue Finanzinstrumente 
Tel. +49 2241 865 110
reiner.clement@h-brs.de  

Fidegnon Adeossi
Leiterin Fundraising
Tel. +49 2241 865 782 
fi degnon.adeossi@h-brs.de 

Nachwuchs fördern. 
Zukunft stiften.

Nachwuchs fördern.
Zukunft stiften.

Das NRW-Stipendien-
programm der Hochschule 
Bonn-Rhein-Sieg

Fördern Sie junge Talente!



Das Programm

Mit dem Stipendium werden Studierende belohnt, 
die sich durch besondere Leistungen auszeichnen: 

• Jedes Stipendium beläuft sich auf 300 Euro 
 monatlich und wird mindestens für zwei Semester, 
 maximal für die gesamte Regelstudienzeit gezahlt. 

• Private Geldgeber legen mit mindestens 150 Euro 
 die Basis für jedes Stipendium, das Land stockt 
 die Summe um 150 Euro auf. 

• Das Verfahren läuft unbürokratisch und 
 dezentral über die Hochschulen vor Ort. 

 

 

Sie können also bereits mit 1.800 Euro im Jahr 
ein Stipendium mitfinanzieren. Sie leisten damit 
als verantwortungsbewusstes Unternehmen einen 
Beitrag, um mit einem überschaubaren Betrag 
qualifizierten Nachwuchs direkt zu fördern.

In Stipendien zu investieren hilft den Studierenden, 
Ihrem Unternehmen, unserer Hochschule und dem 
Standort Nordrhein-Westfalen. 

Junge Talente sind die Basis für unsere Zukunfts-
fähigkeit. 

Auch Sie profitieren von 
Ihrem  Einsatz: 

• Sie können als privater Geldgeber mitentscheiden, 
 welche Studiengänge oder Personen Sie fördern 
 möchten. 

• Sie haben Einfluss auf besondere Auswahlkriterien
 für die Stipendiaten, etwa eine abgeschlossene 
 Berufsausbildung. 

• Sie treten über die Stipendien schon früh in 
 Kontakt mit potenziellen Nachwuchskräften 
 Ihres Unternehmens. 

• Sie können mit Ihrem Engagement in der 
 Öffentlichkeit werben. 


